MIUSCIPALIDAD GE LA MOLELA

RESOLUCION DE ALCALDIA N° '.3 G 8 - 2016
4L

La Molina, 25 NUV zmﬁ

EL ALCALDE DISTRITAL DE LA MOLINA

VISTO: El Memorando N° 1107-2018-MDLM-GGAOP de la Gerencia de Gestion
Ambiental y Obras Publicas, referente al Descanso Médico del sefior Pedro Manuel Cardenas Reyes,
Subgerente de Servicios Piihlicos; vy,

CONSIDERANDO:

Que, a través del Memorande N° 1107-2016-MDLM-GGAOP, el sefior Erick Yvan
Vidal Mosquera, Gerente de Gestion Ambiental y Obras Publicas, comunica scbre el Descanso Médico del
sefior Pedro Manuel Cardenas Reyes, Subgerente de Servicios Publicos, (Designado bajo el régimen laboral
establecido por el Decreto Legislativo N° 1057), del 22 at 24 de noviembre del 2016; sefala ademas, que su
persona se hara cargo de dicha Subgerencia durante [a ausencia de su titular:

Que, a través del Informe N° 736-2016-MDLM-GAF-SGGTH, la Subgerencia de
Gestion del Talento Humano, en su calidad de area técnica en materia de persenal, y segtn el documento
que adjunta, informa sobre la procedencia de otorgar licencia con goce de remuneraciones por enfermedad,
en relacion al Certificado Médico expedido por fa Clinica Internacional, et mismo que indica descanso médico
por tres (3) dias a favor del sefior Pedro Manuel Cardenas Reyes, Subgerente de Servicios Plblicos,
comprendidos del 22 al 24 de noviembre del 2016; consecuentemente, resulta necesaric encargar las
funciones propias del referido Despacho, a fin de no afectar su normal funcionamiento;

Que, el literal g} del Articulo 6° del Decreto Legislativo N° 1057, Decreto Legislativo
que regula el régimen especial de contratacién administrativa de servicios, prescribe: “El Contrafo
Administrativa de Servicios otorga al trabajador los siguientes derechos: {...) g) Licencias con goce de haber
por matemidad, patemnidad, y olras licencias a las que tienen derecho los trabajadores de los regimenes
laborales generales.”

Que, el literal a) del Articulo 110° del Reglamento de la Ley de Bases de la Carrera
Administrativa y de Remuneraciones del Sector Publico, aprobado mediante Decreto Supremo N° 005-90-
PCM, establece como un derecho de los funcionarios y servidores, el otorgamiento de licencia con goce de
remuneraciones por enfermedad; normativa aplicable a los servidores bajo el Régimen del Decreto
Legislativo N°® 1057, segtin lo sefatado en el parrafo precedente;

Estando a lo expuesto y en uso de las facultades conferidas en el numeral 8) del
Articulo 20° de ta Ley Organica de Municipalidades, Ley N° 27972;

RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO.- OTORGAR licencia con goce de remuneraciones por
enfermedad, con eficacia anticipada, por el término de fres (3) dias, comprendidos del 22 al 24 de noviembre
del 2016, al sefior Pedro Manuel Cardenas Reyes, Subgerente de Servicios Publicos de la Municipalidad
Distrital de La Molina.

ARTICULO SEGUNDO.- FORMALIZAR la encargatura de las funciones propias
de la Subgerencia de Servicios Publicos de la Municipalidad Distrital de La Molina, det 22 al 24 de noviembre
det 2016, al sefior Erick Yvan Vidal Mosquera, Gerente de Gestion Ambiental y Obras Publicas, con retencién
de su cargo, convalidando todos los actos administrativos y de administracion, efectuados por el citado
funclonario del 22 al 24 de noviembre del 2016.

ARTICULO TERCERO.- ENCARGAR a la Gerencia Municipal, a la Gerencia de
Administracién y Finanzas y a la Subgerencia de Gestién del Talento Humano, el cumplimiento de la presente
Resolucion, debiendo implementar todas lag acciones administrativas que correspondan conforme a Ley.

&

REGISTRESE, CQMURIQUESE Y CUMPLASE.




